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APPEL D’OGERES NATIONAL RES’F’RE]N’T':&.H@Q U _JAONR/PADESCE/UCP/CG/SPM/24 DU

A8 1AN 702k POUR LERECRUTEMENT D'UNE FIRME CHARGEE DE L’ELABORATION DE TROIS (03)
* REFERENTIELS DE FORMATION DANS LE SECTEUR DU NUMERIQUE (EN PROCEDURE D'URGENCE).

Financement : CREDIT IDA N° 6745

1.- OBJET

Le Coordonnateur Général du Projet d'’Appui au Développement de I'Enseignement Secondaire et des
Compétences pour la Croissance et 'Emploi, lance un Appel D'offres National Restreint pour 'élaboration de trois
(03) référentiels de formation dans le secteur du numérique (en procédure d'urgence).

2. CONSISTANCE DES PRESTATIONS

Les prestations, objet du présent Appel d'Offres, consistent en I'élaboration de trois (03) référentiels de formation
dans le secteur du numérique.

De maniére spécifique, il sera question de :
- Conduire une Analyse de Situation de Travail (AST) et produire le Rapport d’Analyse de situation de
Travail (RST) ;
- Elaborer le Référentiel de Métier-compétences (RMC) ;
-  Elaborer le Référentiel de Formation (RF) ;
-  Elaborer le Guide Pédagogique (GP) :
- Elaborer le Référentiel d'Evaluation (REVA) ;
.- FElaborer le Guide d'Organisation Pédagogique et Matérielle (GOPM).
Au terme de la mission, les livrables attendus pour chacun des métiers sont les suivants :
- Un Rapport d'Analyse de Situation de Travail est validé :
- Un reférentiel de Métier-Compétences est validé :
- Un reférentiet de formation est validé ;
- Un Guide Pédagogique est validé :
- Un Référentiel d'Evaluation est validé ;
- Un Guide d'Organisation Pédagogique et Matérielle est validé.

3- DELAI D'EXECUTION

Le délai d'exécution prévu par le Maitre d'Ouvrage pour la réalisation de |a mission est de Soixante-cinq (65)

jours. Le délai d'exécution est compté  partir de la date de notification de l'ordre de service prescrivant ie
démarrage de 'exécution des prestations.

4- ALLOTISSEMENT
Cet Appel d'Offres est constiiué dun lot unique.




5. PARTICIPATION o . .
L a participation au présent apps! d'offres est restreinte aux Cabinets ci-aprés, retenus apres Appel & Manifestation
d'Intérat N°002/ASMI/PADESCE/UCP/CG/SPM/03-2023.

N° | Consultant Adresse
1 FISCAGEST BP : 5545 Yaoundé, Tel : 699 89 40 69

BP : 31672 Yaoundé, Tel: 222 23 30 81/ 697 29 36 99 /
2 MBT INTERNATIONAL SARL | 5765133 39

3 (STQE‘LNET MAXI FORMATION | To|: 233 47 65 55 /677 44 44 74 / 697 87 77 77

6. FINANCEMENT
Les Prestations, objet du présent appel d'offres, sont financées par le CREDIT IDA N° 6745.

7. CAUTIONNEMENT PROVISOIRE

Sous peine de rejet, chaque soumissionnaire doit joindre & ses piéces administratives, une caution de soumission
établie par un etablissement financier agréé par le Ministre chargé des finances et dont la liste figure dans la piéce
10 du DAO, d’un montant de cent cinquante mille (150 000) francs CFA, et valable pendant trente (30) jours au-
dela de la date originale de validité des offres.

NB : Les chéques, méme certifiés, ne sont pas acceptés en lieu et place des cautions de soumission.

8- CONSULTATION DU DOSSIER D'APPEL D'OFFRES

1- Le Dossier d'Appel d'Offres peut étre retiré aux heures ouvrables au PADESCE SIS a NKOL-ETON derrigre
Lycée Technique CHARLES ATANGANA, Rue face entrée principale de 'Ecole Catholique Saint Vincent
Palotti de Niongkak, Email : blg_ee83@yahoo.com, Tel : 651 44 04 51, dés publication du présent avis.

9- ACQUISITION DU DOSSIER D'APPEL D'OFFRES

2- Le Dossier d’Appel d'Offres peut étre obtenu au PADESCE SIS 4 NKOL-ETON derriére Lycée Technique
- CHARLES ATANGANA, Rue face entrée principale de I'Ecole Catholique Saint Vincent Palotti de Nlongkak,
Email : blg_ee89@yahoo.com, Tel : 651 44 04 51, dés publication du présent avis, contre le regu de
versement représentant les frais d'acquisition du dossier non remboursable de vingt-cing mille (25 000)

francs CFA au Compte d’Affectation Spécial CAS ARMP N°335 988 60001-94 & la BICEC, représentant les
frais d'acquisition du dossier.

10. RECEVABILITE DES OFFRES

Les offres rédigées en frangais en sept (07) exemplaires dont l'original et six (06) copies marquées comme telles,

conformes aux prescriptions du Dossier d'Appel d'Offres, devront étre déposées au service des marchés du

PADESCE SIS 4 NKOL-ETON deriére Lycée Technique CHARLES ATANGANA. R”? {fﬁa %j[[,er principale de
_ t
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I'Ecole Catholique Saint Vincent Palotti de Nlongkak, Tel : 651 44 04 5, le 1 B a 11 heures

précises. Les plis fermés contenant les offres ne devront porter que la mention :+ - il

B o oo -
APPEL D’Q!ﬁFﬂES NATIONAL RESTREINT “N° 0 ﬂo’ll\lRIPADESCEIUCPICGICSPMIZ4 DU
1 8 JAN 7074 POUR LE RECRUTEMENT D’UNE FIRME CHARGE DE L’ELABORATION DE TROIS (03)
REFERENTIELS DE FORMATION DANS LE SECTEUR DU NUMERIQUE (EN PROCEDURE D’URGENCE),

« A n'ouvrir qu'en séance de dépouillement ».




Sous peine de rejet, les pigces administratives requises devront étre impérativement produites en originaux ou en

copies certifiées conformes par le service émetteur ou une autorité administrative, conformément aux stipulatio

du Réglement Particulier de I'Appe! d'Offres.

Elles devront obligatoirement étre datées de moins de trois (03) mois.

ns
»”~

Toute offre non conforme aux prescriptions du présent avis et du Dossier d'AppeI.d'Oﬁra:s' sera déglgrée
imecevable. L'absence de la caution de soumission délivrée par un établissement financier agree par lfa Mmqstre
chargé des Finances, le non-respect des modzles des piéces du Dossier d'Appel d'Offres, une fausse déclaration,

une piéce falsifiée entraineront le rejet ou I'élimination de r'offre sans aucun recours.

11- QOUVERTURE DES OFFRES
L'ouverture des offres se fera en deux {02) temps.

- inistrati i e la Commission Spéciale de Passation des
Les offres administratives et tecw“e?ﬁmnt ouvertes par la Commission Spéciale de

Marchés du PADESCE, le R i}

a 13 heures précises, heure locale, en présence des

soumissionnaires ou de leurs représentants dament mandatés et ayant une parfaite connaissance du dossier.
- Les offres financiéres seront ouvertes dans les mémes conditions, & une date uitérieure qui sera
communiquée aux soumissionnaires ayant été qualifiés a Iissue de I'évaluation technique.

12- CRITERES D'EVALUATION
12.1 Critéres éliminatoires :

1) Absence d'une caution de soumission & I'ouverture des offres :

2) Non-conformité d’'une piéce administrative aprés épuisement du moratoire réglementaire de 48 -

heures ;

3) Fausses déciarations, substitution ou Piéces falsifices ;
4) Présence dans e dossier technique d'une information financiére ;

5) 6) Note technique inférieure & 80 points sur 100.

7) Omission d’un prix quantifié dans le Bordereau des prix Unitaires ;

8) Absence de décomposition des prix forfaitaires

9) Absence d’une capacité financiére d’au moins 50% du coiit prévisionnel du projet ;
10) Déclaration sur I'honneur de n‘avoir pas abandonné un marché public au cours de trois

derniéres années,

12.2. Critéres essentiels

Référence de la firme

30 pts
Qualification et référence du personnel clé pour la mission 30 pts
Plan de travail et méthodologie proposé par rapport aux TDRs 30 pts
Movyens techniques et matériels 05 pts
Présentation de l'offre 05 pts
TOTAL 100 POINTS

Seules les offres techniques qui auront obtenu au moins 80 points sur 100 & Iissue de cette évaluation seront

retenues pour la suite de la procédure.

13- METHODE DE SELECTION DU CABINET
Le score technique (St) minimum requis est de 80 points sur 100.

La Lettre-Commande sera attrihuée au soumissionnaire administrativement et techniqguement qualifié qui aura
produit l'offre financiére la mieux disante par combinaison des critéres techniques et financiers. La meilleure offre
est celle qui aura la note globale la plus &levée, déterminée suivant la formule : N= 80 X Note technique {Nf) + 20




X Note financiére (Nfi/100

La note financiére de ia proposition financiére la moins disantel sera pondérée & 100 points. Les notes finangiéres
des autres soumissionnaires calculées & partir de la nofe financiere de la proposition |g moins disante sera obtenue
par la formule : Nf = (100 X Fm) /F oll Fm= le montant de la proposition la moins disante et F= le montant de la
proposition considéree.

14, ATTRIBUTION DE LA LETTRE-COMMANDE _ N .
La Lettre-Commande est attribuée au soumissionnaire dont l'offre techniquement qualifiée sera financiérement la
mieux disante.

13- DUREE DE VALIDITE DES OFFRES

Les soumissionnaires restent engagés par leurs offres pendant une période de soixante-cinq (65) jours, 4 compter
de la date limite fixée pour le dép6t de ces demigres.

16- RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES
Pour toute information complémentaire relative au présent Appel d'Offres, les Cabinets intéressés peuvent
s'adresser service des marchés du PADESCE SIS & NKOL-ETON derriére Lycée Technique CHARLES

ATANGANA, Rue face entrée principale de I'Ecole Catholique Saint Vincent Palotti de Nlongkak, Tel: 651 44 04
51.

Yaounds, le ] 8 JAN 2021!-

Ampliations :
- ARMP

- SOPECAM

- CSPM
- Chrono/ Archives
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PROJET D'APPUI AlJ DEVELOPPEMENT DE oy SECONUDARY EDUCATION AND SKILLS #
1ENSEIGNEMENT SECONDAIRE ET DES DEVELOPMENT PROJECT
COMPETENCES POURLACROISSANCEETLEMPLOL =7 .
UNITE DE coaﬁ;ﬁ;ﬁ DU PROJET PROJECT COORDINATION UNIT
RESTRICTED NATIONAL % INVll’lﬂA'gION y TO TENDER
_ = _N°() U} 3/AONR/PADESCE/UCP/CG/SPA/24 OFLY 8 JAk culh
- FOR THE RECRUITMENT OF A FIRM RESPONSIBLE FOR THE DEVELOPMENT OF
THREE TRAINING CURRICULA IN THE DIGITAL SECTOR (IN EMERGENCY
PROCEDURE).

Funding: IDA CREDIT No. 6745

1. - SUBJECT

The Secondary Education and Skills Development Project is launching a Restricted National Call for Tenders
for the development of three training curricula in the digital sector (in emergency. procedure).

2. CONSISTENCY OF SERVICES

The services, subject of this Call for Tenders, consist of the development of four training curricula in the public
works (PW) sector.

Specifically, it will be about:
- Conducting a Work Situation Analysis (AST) and producing the Work Situation Analysis Report (RST);
- Developing the Trade-Skills Curriculum (RMC);
- Developing the Training Curriculum (RF);
- Developing the Teaching Guide (GP);
- Developing the Evaluation Curriculum (REVA);
- Developing the Pedagogical and Material Organization Guide (GOPM).
At the end of the mission, the deliverables expected for each of the trades are as follows:
- A Work Situation Analysis Report is validated;
- A Trade-Skills curriculum is validated;
- Aftraining curriculum is validated;
- ATeaching Guide is validated;
- An Evaluation Framework is validated;
- A Pedagogical and Material Organization Guide is validated.

3- IMPLEMENTATION DEADLINE

The implementation deadiine planned by the Project Owner for the completion of the mission is sixty-five (65)

days. The implementation deadline is counted from the date of notification of the service order prescribing the
start of the execution of the services,

4- ALLOTMENT
This Call for Tenders consists of a single lot.

5.PARTICIPATION

Participation in this call for tenders is restricted to the following Firms, selected after the Call for Expressions of
[nterest No. 006/2SMI/PADESCE/UCP/CG/SPM/I03-2023.

[ No. | Consultant | Address ]




1 FISCAGEST Po Box: 5545 Yaoundé, Tel: 699 89 40 69

Po Box: 31672 Yaounde, Tel: 222 23 30 81/697 29 36 99/
2 MBT INTERNATIONAL SARL 676 51 33 39

3 gﬁgll_NET MAXI  TRAINING | te1. 233 47 65 55/ 677 44 44 74/ 697 87 77 77

6. EUNDING
The Services, subject of this call for tenders, are financed by IDA CREDIT No. 6745.

7. PROVISIONAL BOND

Under penalty of rejection, each bidder must attach to their administrative documents, a bid bond established
by a financial institution approved by the Minister responsible for Finance and listed in document 10 of the Call
for Tenders File (DAQ), in the amount of one hundred and fifty thousand (150,000) CFA francs, and valid
for thirty (30) days beyond the original date of validity of the tenders.

NB: Cheques, even certified, are not accepted in lieu of bid bonds.

8- CONSULTATION OF THE CALL FOR TENDERS FILE
1- The Call for Tenders File can be consulted during working hours at PADESCE located in NKOL-ETON
behind CHARLES ATANGANA Technical High School, Street opposite the main entrance of the Saint

Vincent Palotti Catholic School in Nlongkak , Email: blg_ee89@padesce.cm /
bolie.bama@padesce.cm, Tel : 651 44 04 51, upon publication of this invitation to tender.

9- ACQUISITION OF THE CALL FOR TENDERS FILE

2- The Call for Tenders File can be obtained at PADESCE Located in NKOL-ETON behind CHARLES
ATANGANA Technical High School, Street opposite the main entrance of the Saint Vincent Palotti
Catholic School in Nlongkak , Email: blg_ee89@padesce.cm / bolie.bama@padesce.cm, Tel: 651 44 04
51, upon publication of this invitation to tender, against the payment receipt representing the acquisition
costs of the file non-refundable of twenty-five thousand ( 25,000 } CFA francs to the Special Allocation
Account CAS ARMP N°335 988 60001- 94 fo BICEC, representing the costs of acquiring the file .

10. ADMISSIBILITY OF TENDERS

Tenders written in French in seven (07) copies including the original and six (08) copies marked as such, in
accordance with the requirements of the Call for Tenders File, must be submitted to the PADESCE contracts
* service located at NKOL- ETON behind CHARLES ATANGANA Technical High School, Street opposite the

main entrance of the Saint Vincent Palotti Catholic School in Nlongkak, Tel: 651 44 04 51, on
'! 1 \l / 7 at 11 a.m. The closed envelopes containing the tenders must only bear the words:
'RESTRICTED NATIONAL CALL FOE}T@N_D_ERS N°f\ ) n JAONR/ PADESCE/UCPICG /SPM/24 OF

T} Q 14N 909)FOR THE RECRUITMENT OF A FIRM RESPONSIBLE FOR THE DEVELOPMENT OF
e “FoUR%RmmNG CURRICULA IN THE DIGITAL SECTOR {IN EMERGENCY PROCEDURE).
“To only be opened during the counting session”.

Under penalty of rejection, the required administrative documents must be produced in originals or certified

copies by the issuing service or an administrative authority, in accordance with the stipufations of the Special
Regulations of the Call for Tenders.

They must be dated less than three (03) months ago.

Any offer that does not comply with the requirements of this invitation to tender and the Call for Tenders File
will be declared inadmissible. The absence of the bid bond issued by a financiat institution approved by the
Minister responsible for Finance, non-compliance with the models of the documents in the Call for Tenders

File, a false declaration, a falsified document will result in the rejection or the elimination of the tender without
any recourse.



11-OPENING OF TENDERS
The opening of tenders will be done in two (02) stages.
- The administrative and technical tenders, will be opened by the PADESCE Special Commission for the
Award of Confracts, Orﬁﬂ ) TE _{E]Qét 1 p.m, local time, in the presence of the bidders or their
duly authorized representatives with perfect knowledge of the file,

- The financial tenders will be opened under the same conditions, at a later c.iate which will be
communicated to the bidders who have been qualified following the technical evaluation.

12- EVALUATION CRITERIA
12.1 Eliminatory criteria;

1) Absence of a bid bond at the opening of tenders;
2) Non-compliance of an administrative document after exhaustion of the regulatory
moratorium of 48 hours;
3) False declarations, substitution or falsified documents;
4) Presence in the technical file of financial information;
9) Technical score less than 80 points out of 100.
6) Omission of a quantified price in the Unit Price Schedule;
7) Absence of breakdown of fixed prices
8) Lack of financial capacity of at least 50% of the estimated cost of the project;
09) Declaration on honor of not having abandoned a public contract during the last three years.
10) Absence or non-qualification of the head of missionfor one of the key personnel.
12.2. Essential criteria

Firm reference 30 pts
Qualification and reference of key personnel for the mission 30 pts
Work plan and methodology proposed in relation to the TORs 30 pts
Technical and material resottrces 05 pts
Presentation of the tender 05 pts
TOTAL 100 POINTS

Only technical tenders which have obtained at least 80 points out of 100 at the end of this evaluation will be
retained for the remainder of the procedure.

13- METHOD OF SELECTION OF THE FIRM
The minimum technical score (St) required is 80 points out of 100,

The Order Letter will be awarded to the administratively and technically qualified bidder who has produced the
best financial tender by combining technical and financial criteria. The best offer is the one which will have the

highest overall score, determined according to the formuta; N= 80 X Technical score (Nt} + 20 X Financial score
Nf)1100

The financiat score for the lowest bid will be equal to 100 points. The scores of the other bidders calculated from
the financial score of the lowest bidder will be obtained by the formula; Nf = (100 X Fm) /F where Fm= the
amount of the lowest bidder and F= the amount of the proposal considered.

14. AWARD OF THE ORDER LETTER
The Order Letter is awarded to the bidder whose technically qualified tender is financially the best.

15- PERIOD OF TENDERS VALIDITY

Bidders remain committed o weir tenders for a period of sixty-five (65) days, from the deadline set for their
submission.

L)



16- ADDITIONAL INFORMATION

For any additional information relating to this Call for Tenders, interested Firms can contact the PADESCE
contracts service at NKOL-ETON behind CHARLES ATANGANA Technical High School, Street opposite the ~ »
main entrance of the Saint Vincent Palotti Catholic School in Nlongkak , Tel: 651 44 04 51 .

Yaounde, ,_ZLLA_IIL{_ZHM
Vovane LlUgh -

Copies :
- ARMP

- SOPECAM

- CSPM
- Chrono/ Archives
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